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list Prezesa Zarzadu T.C. Debica S.A.

Szanowni Panstwo,

W imieniu Zarzadu T.C. Debica S.A. przedstawiam Raport Roczny za rok 2009.

Rok 2009 byt kolejnym rokiem wyzwan dla branzy oponiarskiej, spowodo-
wanych trudng sytuacjg w gospodarce Swiatowej. Istotnemu spowolnieniu
gospodarczemu towarzyszyt wzrost bezrobocia, spadek popytu, w tym popy-
tu na zakup samochoddw, znaczaca zmiennos$¢ kurséw walutowych ztotego
oraz utrudniony dostep do finansowania zewnetrznego. Czynniki te wptyne-
ty negatywnie na sytuacje w branzy oponiarskiej, tak poprzez obserwowa-
ny spadek przychodoéw, jak réwniez poprzez presje spowodowang wysoka
zmiennoscig podstawowych parametréw ekonomicznych. Dzieki silnym fun-
damentom polskiej gospodarki, skala problemdéw sektora byta jednak niepo-

réwnywalnie mniejsza, niz w wigkszosci innych krajow Unii Europejskiej.

W tych warunkach najwiekszym wyzwaniem dla Zarzadu Spoétki byto utrzyma-
nie ptynnosci finansowej, efektywnosci kosztowej i dostosowanie strategii

firmy do nowych warunkow.

Rok 2009 byt udany dla T.C. Debica S.A. Obronilismy naszg pozycje rynkowa,
utrzymalismy wysokg efektywnos¢ kosztowq bez istotnych zmian w pozio-
mie zatrudnienia, co pozwolito nam na uzyskanie 72 min zt zysku netto, ale

przede wszystkim znacznie poprawiliSmy nasza ptynnosc finansowa.

EBIT za 2009 rok wyniést 102,9 min ztotych i byt wyzszy 0 2,9% w stosunku
do EBIT-u za 2008 rok.

Na stabym rynku kluczowe znaczenie miato zachowanie konkurencyjnosci
cenowej, co byto mozliwe dzieki podjeciu szeregu dziatan w zakresie ogra-
niczenia kosztow. Zawarlismy nowy Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy, w kté-
rym nastgpito mocniejsze powigzanie $wiadczen socjalnych dla pracownikow
z wynikami finansowymi Spoéfki. Obnizylismy koszty administracji i zarzadza-
nia 0 4,2% oraz koszty zuzycia energii elektrycznej i wody.

Ostabienie ztotego zwiekszyto konkurencyjnosé produktéw Spétki na ryn-
kach zagranicznych, jednoczesnie nie wptyneto na wyniki z uwagi na wysoki
poziom hedgingu naturalnego stosowanego w Spoéfce. Pomyslnie przepro-
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wadzone negocjacje z bankami zdywersyfikowaty zrédta zewnetrznego finan-
sowania, co pozwolito dodatkowo obnizy¢ ryzyko zwigzane z utrzymywaniem
wysokiej ptynnosci finansowej. Z kolei kapitat pracujacy, jako podstawowy
element aktywow firmy oraz przedmiot zewnetrznego finansowania, zostat
dzieki efektywnemu programowi jego redukcji obnizony w ciggu 2009 roku
0 120 mln ztotych.

Druga potowa ubiegtego roku przyniosta pierwsze oznaki poprawy koniunktury,
bedace skutkiem dziatan stymulacyjnych podjetych przez rzady i banki central-
ne. W efekcie wzrést popyt na opony do samochoddw ciezarowych w Polsce
oraz w Europie. Nieznaczne odbicie od dna obserwowalismy tez na polskim
i zachodnioeuropejskim rynku opon do samochodéw osobowych. Dlatego
W ocenie tegorocznego potencjatu rynku jestem ostroznym optymista.

Rok 2009 przynidst nam szereg nagréd i wyrdznien. Szczegdlnie dumny je-
stem z przyznanej nam przez magazyn Forbes nagrody ,Lidera polskiej trans-
formacji”. Dostalismy to wyréznienie jako jedyne przedsigbiorstwo z branzy
oponiarskiej. Decyzje kapituty traktuje jako uznanie dla naszego dotychczaso-

wego rozwoju i otwartosci na zmiany.

T.C. Debica S.A. jest wiodaca firmg z branzy oponiarskiej na polskim rynku,
jedyna notowang na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie. Regu-
larnie miescimy sie w dwusetce najwigkszych przedsiebiorstw w Polsce oraz

w czotowce najwiekszych eksporterdw.

W ubiegtym roku swietowalismy 70. rocznice wyprodukowania w Debicy
pierwszej opony. tgczymy silng pozycje rynkowg naszych produktow z ciggty-
mi inwestycjami w ich rozwdj technologiczny. Dlatego mimo trudnej sytuacji
na rynkach, kontynuowana jest inwestycja w linie do produkcji wysokiej jako-
Sci opon typu HP i UHP do samochodéw osobowych.

Uwazam, ze jedng z najwazniejszych wartosci naszej firmy sg pracownicy,
dlatego tez do ubiegtorocznych sukceséw zaliczam utrzymanie poziomu za-
trudnienia w Spotce. Dzieki temu zachowalismy w przedsigbiorstwie wysoko
wykwalifikowanych, doswiadczonych pracownikéw, ktérzy pozwolg nam sku-
tecznie konkurowac i wykorzystaé efekty ozywienia gospodarczego.
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List Prezesa Zarzadu T.C. Debica S.A.

Nie pozostawaliSmy tez obojetni na potrzeby miasta i regionu. Wsparlismy
lokalne szkolnictwo i kulture oraz debickie organizacje pomagajgce osobom

potrzebujgcym oraz niepetnosprawnym.

Jestem przekonany, ze najblizszy rok bedzie kolejnym, w ktérym w petni po-
twierdzimy nasz potencjat biznesowy, tworzagc wartos¢ dla wszystkich na-

szych interesariuszy.

Z wyrazami szacunku,

./

\

Jacek Pryczek
Prezes Zarzadu Firmy Oponiarskiej Debica S.A.

Debica, kwiecien 2010 roku
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List Przewodniczagcego Rady Nadzorcze) T.C. Debica S A.

Szanowni Panstwo,

Patrzac na wyniki osiggniete w 2009 roku przez T.C. Debica S.A., czuje nara-
stajgcy we mnie optymizm, ktéremu zresztg datem wyraz w ubiegtym roku
w moim licie do Panstwa. To prawda, ze zeszty rok ponownie byt peten wy-
zwan dla naszej branzy i dla catej gospodarki — jak stusznie zauwazyt Jacek
Pryczek, Prezes Zarzadu T.C. Debica S.A. w swoim dorocznym liscie dota-
czonym do Raportu Rocznego. Jednak, jak wiadomo, kazdy kryzys wigze sie
réwniez z prawdziwymi szansami dla firm, pod warunkiem, ze ich dziatalno$¢

opiera sie na solidnych fundamentach, odpowiednich zasobach oraz wtasci-

wej strategii pozwalajacej przetrwac cigzkie czasy.

Tak niewatpliwie stato sie w przypadku T.C. Debica S.A., ktéra pomimo trud-
nej sytuacji w branzy oponiarskiej doskonale wykorzystata szanse, ktére po-
jawity sie w 2009 roku. W nietatwych warunkach rynkowych Spoéfce udato
sie znacznie obnizy¢ koszty, a jednoczesnie, dzieki odpowiedniej motywacii,

zatrzymac swoich pracownikéw, ktérych umiejetnosci oraz fachowa wiedza

nie majg sobie rownych w branzy oponiarskiej, i ktérzy stanowig najcenniej-

szy kapitat firmy.

W momencie, kiedy spowolnienie gospodarcze siegneto dna w pierwsze;j
potowie 2009 roku, Zarzad Spoétki nie mégt sobie pozwoli¢ na btedy. W ta-
kich sytuacjach mozna w petni doceni¢ wspdlne doswiadczenia i silne wig-
zy kierownictwa Spotki z siecig, ktérej jest czescig. W bliskiej wspodtpracy
z Grupg Goodyear, Zarzad T.C. Debica S.A. zdefiniowat i wdrozyt odpowiednie
strategie w celu zapewnienia konkurencyjnosci cenowe;j i ptynnosci finanso-
wej, obrony pozycji rynkowej Spoéfki, i w konsekwencji ochrony Spoétki przed
wstrzgsami powodowanymi kolejnymi falami $wiatowej recesiji.

Zadanie zostato dobrze wykonane, wiec niewatpliwie cztonkowie Zarzadu
oraz wszyscy pracownicy Debicy majg teraz powdd do dumy. Model dziatal-
nosci T.C. Debica S.A. bazuje na opartym na wzajemnym szacunku partner-
stwie i wspotpracy na roznych ptaszczyznach, w tym m.in. pomiedzy pracow-
nikami w zakfadzie a partnerami na rynku, pomiedzy Zarzadem a Zwigzkami
Zawodowymi oraz pomiedzy Spotkg, Grupa a wszystkimi zainteresowanymi

stronami.



Podczas gdy wiele spotek moze rozkwita¢ w rytmie rozwijajacej sie powoli
i réwnomiernie gospodarki, to aby przetrwacé ciezkie czasy i wyjs¢ jeszcze
z takie] sytuacji wzmocnionym trzeba posiada¢ cechy lidera branzowego.
Jako Przewodniczacy Rady Nadzorczej T.C. Debica S.A. jestem przekonany,
ze Spotka w petni wykorzysta nowe mozliwosci, ktére niewatpliwie pojawig
sig, zwfaszcza teraz, kiedy globalne rynki powoli wychodzg z recesiji, i tego
momentu bede oczekiwac z niecierpliwoscia.

Z wyrazami szacunku,

Michel Rzonzef

Przewodniczacy Rady Nadzorczej T.C. Debica S.A.
Prezes na Europe Wschodnia, Bliski Wschéd i Afryke,
The Goodyear Tire & Rubber Company

Debica, kwiecieh 2010 roku
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Zarzad T.C. Debica S.A

4 _ )

JACEK PRYCZEK LESZEK CICHOCKI LESZEK SZAFRAN
PREZES ZARZADU CZtONEK ZARZADU CZtONEK ZARZADU

JEFFREY SMITH STANISEAW CIESZKOWSKI
CZtONEK ZARZADU CZtONEK ZARZADU
(DO 12 MAJA 2009 R.) (0D 13 MAJA 2009 R.)
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Do odbycia WZA, tj. do 16 czerwca

2009 r. trwata XV kadencja Zarzadu i Rady
Nadzorczej T.C. Debica S.A.

W sktad XV kadencji Zarzgdu weszli:

Jacek Pryczek — Prezes Zarzadu

Leszek Cichocki — Cztonek Zarzgdu

Leszek Szafran — Cztonek Zarzadu

Jeffrey Smith — Cztonek Zarzadu (do 12 maja 2009 r.)
Stanistaw Cieszkowski — Czionek Zarzadu (od 13 maja 2009.)

Rada Nadzorcza XV kadencji dziafata
w skladzie:

Michel Rzonzef — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Serge Lussier — \Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Maciej Mataczynski — Sekretarz Rady Nadzorczej
Joseph Rosen — Cztonek Rady Nadzorczej

Dominikus Golsong — Cztonek Rady Nadzorczej
Raimondo Eggink — Cztonek Rady Nadzorczej

Jacek Osowski — Cztonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Susz — Cztonek Rady Nadzorczej

Z dniem 16 czerwca 2009 r. rozpoczeta
sie XVI kadencja Zarzadu i Rady Nadzorcze]
T.C. Debica S.A.

W skiad XVI kadencji Zarzadu weszli:

Jacek Pryczek — Prezes Zarzadu

Leszek Cichocki — Cztonek Zarzadu
Leszek Szafran — Cztonek Zarzgdu
Stanistaw Cieszkowski — Cztonek Zarzgdu

W sktad Rady Nadzorczej XVI kadencji
zostali wybrani:

Michel Rzonzef — Cztonek Rady Nadzorczej
Serge Lussier — Cztonek Rady Nadzorczej
Maciej Mataczynski — Cztonek Rady Nadzorczej
Roberto Fioroni — Cztonek Rady Nadzorcze;j
Dominikus Golsong — Cztonek Rady Nadzorczej
Raimondo Eggink — Cztonek Rady Nadzorczej
Jacek Osowski — Cztonek Rady Nadzorczej
Czestaw taczak — Cztonek Rady Nadzorczej*

* Zgodnie z § 14 ust. 2 Statutu Spétki w sktad Rady Nadzorczej wchodzi jeden
przedstawiciel pracownikéw Spotki. Przedstawicielem tym zostat Pan Czesfaw
taczak, wybrany 27-28 kwietnia 2009 r. na cztonka RN XVI kadencji zgodnie z po-
stanowieniami Statutu i Regulaminu Wyboru Przedstawiciela Pracownikéw.

W dniu 16 czerwca 2009 .
ukonstytuowata sie Rada Nadzorcza

w skfadzie:

Michel Rzonzef — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Serge Lussier — \Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Maciej Mataczynski — Sekretarz Rady Nadzorczej
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Kapitat zakfadowy T.C. Debica S.A.

W 2009 roku akcjonariuszami posiadajgcymi ponad 5%
kapitatu zaktadowego byli:

1) akcjonariuszem posiadajgcym ponad 5% kapitalu zaktadowego i co najmniej
5% ogolnej liczby gtoséw na WZA byt Goodyear S.A. z siedzibg w Luksemburgu
(dalej: ,Goodyear”).

Zgodnie z informacjg otrzymang od Goodyear, w wyniku wezwania do zapi-
sywania sie na sprzedaz wszystkich pozostatych akcji Spoéftki, ogtoszonego
na podstawie art. 74 ust. 1 Ustawy w dniu 22 wrzesnia 2009 r. i rozliczonego
w dniu 18 listopada 2009 r., Goodyear nabyt, w dniu 16 listopada 2009 ., 8.220
(osiem tysiecy dwiescie dwadziescia) akcji zwyktych na okaziciela Spotki, sta-
nowigcych 0,059% kapitatu zaktadowego Spéiki i uprawniajgcych do wyko-
nywania 8.220 (o$miu tysiecy dwustu dwudziestu) gtoséw na walnym zgro-
madzeniu Spotki, stanowigcych 0,059% catkowitej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu Spoéfki.

Zgodnie z otrzymang informacjg, przed powyzszym nabyciem, Goodyear po-
siadat 9.108.820 (dziewie¢ milionéw sto osiem tysiecy osiemset dwadziescia)
akcji Spotki stanowigcych okoto 65,99% w kapitale zaktadowym Spétki, przy-
znajgce prawo do 9.108.820 (dziewieciu miliondw stu o$miu tysiecy osmiuset
dwudziestu) gtoséw na walnym zgromadzeniu Spoétki, stanowigcych okoto
65,99% ogdlnegj liczby gtosow.

Zgodnie z otrzymang informacja, tgcznie z gtosami wynikajgcymi z akcji Spotki,
ktére Goodyear posiadat przed ww. nabyciem, Goodyear posiada 9.117.040
(dziewig¢ milionéw sto siedemnascie tysiecy czterdziesci) gtoséw na wal-
nym zgromadzeniu Spoéfki, stanowigcych okoto 66,052% gtoséw na walnym
zgromadzeniu Spotki i odpowiadajacych 9.117.040 (dziewieciu milionom
stu siedemnastu tysigcom czterdziestu) akcjom Spéfki, stanowigcym okoto
66,052% kapitatu zaktadowego Spoiki.

12
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2) taczna ilos¢ akcji Spotki nalezacych do podmiotéw, ktérych portfelem inwesty-
cyjnym zarzadzat PZU Asset Management S.A. z siedzibhg w Warszawie wynosita
1 673 835 sztuk akcji, co stanowi 12,13% kapitatu zakladowego oraz ogélnej licz-
by glosow na WZA - zgodnie z informacija otrzymang przez Spotke i przekazang
do wiadomosci publicznej RB 3/2009 z dnia 17 lutego 2009 r.

Spotka nie posiada informacji o pdzniejszych zmianach w wykazie akcjona-
riuszy posiadajgcych co najmniej 5% kapitatu zaktadowego i co najmnigj
5% ogdlnej liczby gtoséw na WZA Spofki.

W stosunku do akcji Spoétki nie majg zastosowania ograniczenia dotyczace
przenoszenia prawa wifasnosci papierdw wartosciowych Spoétki. Brak jest
réwniez ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich jak ogra-
niczenie wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub
liczby gtoséw, ograniczen czasowych dotyczgcych wykonywania prawa gtosu
lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspoétpracy Spéiki, prawa kapitatowe zwig-
zane z papierami wartosciowymi bylyby oddzielone od posiadania papieréw
wartosciowych. Spétka nie emitowata papieréw wartosciowych, ktére dajg

specjalne uprawnienia kontrolne.

Statut Spétki nie przewiduje szczegdlnych zasad zmiany Statutu, ktére moga
by¢ dokonywane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w szczegdlnosci
przepisami Kodeksu Spétek Handlowych.
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Firma Oponiarska Debica S.A., od 1994 r. notowana na Gietdzie Papieréw
Wartosciowych w Warszawie, w 2009 r. przestrzegata zasad fadu korporacyj-
nego zawartych w ,Dobrych Praktykach Spétek notowanych na GPW", sta-
nowigcych zatgcznik do Uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca
2007 r., opublikowanych na stronie www.corp-gov.gpw.pl, z nastepujgcymi

zastrzezeniami:

|. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spétek
gietdowych

Spodtka nie stosowata zasady nr 1 w zakresie rejestracji i upubliczniania prze-
biegu obrad Walnego Zgromadzenia. Spétka umozliwia uczestniczenie w ob-
radach WZA wszystkim zainteresowanym osobom, w tym przedstawicielom
mediow. Po WZA odbywajg sie konferencje prasowe. Wobec kosztéw reje-
stracji i upublicznienia na stronie internetowej obrad WZA, Spdétka zdecydo-
wata sie poprzesta¢ na dotychczas stosowanej, przejrzystej i efektywnej poli-
tyce informacyjnej dotyczacej przebiegu WZA.

|Il. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek
gietdowych

Spodtka rozpoczeta stosowanie zasady nr 2 od 1 stycznia 2009 r.

lIl. Dobre praktyki stosowane przez czfonkdw rad
nadzorczych

Spotka nie stosowata przed dniem 27 listopada 2009 r. zasady nr 7 wobec

faktu, iz Rada Nadzorcza nie powotata statego komitetu audytu.

W dniu 27 listopada 2009 r. Rada Nadzorcza utworzyta staty Komitet Audytu
Rady Nadzorczej, zgodnie z wymogami art. 86 ustawy z dnia 7 maja 2009 r.
o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do ba-
dania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym. W sktad Komite-
tu Audytu powotani zostali nastepujgcy cztonkowie RN: Pan Roberto Fioroni,
Pan Maciej Mataczynski oraz Pan Jacek Osowski.
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Jednoczesnie Rada Nadzorcza zdecydowata sie zmieni¢ Regulamin Rady
Nadzorczej i uzupetni¢ go o postanowienia dotyczace statego Komitetu
Audytu Rady Nadzorcze;.

IV. Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotywania
0s0b zarzadzajgcych oraz ich uprawnien, w szczegdlnosci
prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji oraz
opis dziatania organdw zarzadzajgcych, nadzorujgcych lub
administrujgcych emitenta i ich komitetow

Zarzad Spotki

Zarzad Spofki sktada sie z 3 do 7 osob. Okres sprawowania funkcji przez czton-
ka Zarzadu (kadencja) nie moze by¢ dtuzszy niz jeden rok. Cztonkdw Zarzadu
powotuje sie na okres wspolnej kadencji. Kadencja rozpoczyna sie z dniem
powotania, a konczy sie najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok, w ktorym
kadencja sie rozpoczeta. Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ wybierani na kolejne
kadencje. Liczbe cztonkow Zarzadu okresla Rada Nadzorcza. Rada Nadzor-
cza powotuje i odwotuje Prezesa Zarzadu oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu.
Mandat cztonka Zarzagdu wygasa wskutek uptywu kadencji, $mierci, rezygna-
cji albo odwotania go ze sktadu Zarzadu. Rezygnacja jest skuteczna z chwilg
ztozenia w Spodice pisemnego oswiadczenia lub z datg pdzniejszg wskazang
w tym oswiadczeniu. Wskazana data nie moze przypadac pézniej niz 30 dni
od dnia ztozenia pisemnego oswiadczenia w Spotce. W razie wskazania p6z-
niejszej daty skutecznosci rezygnaciji niz 30 dni uwaza sig, ze rezygnacja jest
skuteczna z uptywem 30 dni od ztozenia pisemnego o$wiadczenia w Spotce.

W umowach o prace oraz innych umowach pomiedzy Spdétkg i cztonkami
Zarzadu, jak réwniez w sporach z nimi, Spétke reprezentuje Przewodnicza-
cy Rady Nadzorczej. Ustalenie zasad wynagrodzenia oraz innych warunkdéw
tych umoéw nalezy do wyfgczne] kompetencji Przewodniczgcego Rady Nad-

zorczey).

Zarzad Spoétki prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spoétke.
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Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki niezastrzezone ustawag
albo niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzadu. Regulamin Zarzadu okresla
szczegotowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza
uchwata Rady Nadzorczej. Regulamin Zarzadu zostat opublikowany na stronie
internetowej Spotki.

Do sktadania oswiadczen w imieniu Spdétki wymagane jest wspotdziata-
nie dwdch cztonkéw Zarzadu Spotki albo jednego cztonka Zarzadu tgcznie
z Prokurentem. Wszyscy cztonkowie Zarzadu sg obowigzani i uprawnieni do
wspdlnego prowadzenia spraw Spotki.

Sprawozdania finansowe s sporzgdzane przez Kontrolera ds. Finansowych
Spofki, a nadzér nad tym procesem sprawuje Zarzad Spofki.

Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza Spétki sktada sie z 5 do 9 cztonkow, przy czym liczbe czton-
kéow Rady Nadzorczej danej kadencji ustala Walne Zgromadzenie Akcjona-
riuszy w drodze uchwaty. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgro-
madzenie Akcjonariuszy z tym, ze w sktad Rady Nadzorczej wchodzi jeden
przedstawiciel pracownikéw przedsiebiorstwa Spoétki przez nich powotywany.
Okres sprawowania funkcji cztonka Rady Nadzorczej nie moze by¢ dfuzszy niz
jeden rok (kadencja). Dopuszczalny jest wybor tej samej osoby na kolejne ka-
dencje. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdinej kadencji.
Kadencja rozpoczyna sie z dniem powotania, a konczy sie najpdzniej z dniem
odbycia Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zatwierdzajgcego sprawozda-
nie. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej okreslajg postano-
wienia Statutu oraz Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki, uchwalonego przez
Rade Nadzorczg. Regulamin Rady Nadzorczej zostat opublikowany na stronie
internetowej Spotki. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig
Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Oproécz spraw zastrzezonych postanowieniami Statutu Spotki, do szczegol-
nych uprawnien Rady Nadzorczej naleza:

1) badanie sprawozdania finansowego,
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2) badanie sprawozdania Zarzadu Spétki oraz wnioskéw Zarzagdu co do
podziatu zyskéw lub pokrycia strat,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy pisemnego sprawozda-
nia z wynikéw czynnosci, o ktérych mowa w pkt. 112,

4) wyrazenie zgody na utworzenie lub przystgpienie do spoéfki lub konsor-
cjum,

5) wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke akceji lub udziatéw
w spoétkach albo na nabycie oddziatéw spéfek,

6) wyrazenie zgody na zbycie zorganizowanej czesci mienia Spofki, z zastrze-
zeniem postanowien art. 393 pkt. 3 i 4 Kodeksu Spétek Handlowych,

7) wyrazenie zgody na dokonanie przez Spotke innych czynnosci prawnych
zobowigzujgcych lub rozporzadzajgcych srodkami trwatymi Spotki, w tym
nabycia i zbycia nieruchomosci, jezeli jednostkowa warto$¢ czynnosci
prawnej przenosi rownowartos¢ w ztotych kwoty 500 000 (stownie: pieciu-
set tysiecy) USD lub w przypadku czynnosci powigzanych dokonywanych
w ciggu kolejnych dwunastu miesiecy, wartos¢ tych czynnosci przenosi
réwnowartos¢ w ztotych kwoty 1 000 000 (stownie: jednego miliona) USD
oraz zawieranie umow o zarzgdzanie, umow 0 wspolnym inwestowaniu,
spotek patentowych i umow licencyjnych, bgdz dtugoterminowych umoéw
kooperacyjnych,

8) wyrazanie zgody na obcigzenie mienia Spotki o wartosci przenoszacej
réwnowartos¢ w ztotych kwoty 1 000 000 (stownie: jednego miliona) USD
lub udzielenie gwarancji na kwote przenoszgcg réwnowartosé¢ w ztotych
tej samej kwoty na okres ponad dwunastu kolejnych miesiecy,

9) ustalanie wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorcze] delegowanych
do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu,

10) pisemne opiniowanie wnioskéw sktadanych Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy w sprawach okreslonych w 8 26 ust. 1 Statutu Spofki,

11) zawieszanie w czynnosciach z waznych powoddéw cztonka Zarzadu lub
catego Zarzadu,

12) delegowanie cztonka lub cztonkéw do czasowego wykonywania czynno-
Sci Zarzadu Spotki w razie zawieszenia lub odwotania cztonkéw Zarzadu
czy tez catego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powoddéw nie moze dzia-
tac,

13) zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Spétki,

14) wybieranie biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdan
finansowych.
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Rada Nadzorcza moze powotywa¢ komitety state lub ad hoc, dziatajgce jako
kolegialne organy doradcze i opiniotworcze Rady Nadzorczej. W uchwale
o powotaniu Komitetu, Rada Nadzorcza okresla okres dziatania danego Komi-
tetu oraz zakres zadan Komitetu. Komitety Rady Nadzorczej powotane przez
Rade sktadajg Radzie Nadzorcze| sprawozdania ze swojej dziatalnosci w ter-
minach wskazanych w uchwale o powotaniu danego komitetu. Cztonkowie
Komitetu powotywani sg przez Rade Nadzorczg sposrod jej Cztonkéw. Czton-
kowie danego Komitetu wybierajg, w drodze uchwaty, przewodniczgcego
Komitetu sposrdod swoich cztonkéw. W sktad Komitetu wchodzi co najmniegj
2 cztonkdéw. Pierwsze posiedzenie Komitetu zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub inny wskazany przez niego Cztonek Rady Nadzorczej. Pracami
Komitetu kieruje przewodniczacy Komitetu. Sprawuje on rowniez nadzoér nad
przygotowaniem porzgdku obrad, organizowaniem dystrybucji dokumentéow
i sporzadzaniem protokotéw z posiedzen Komitetu, korzystajgc w powyz-
szym zakresie z pomocy biura Zarzadu Spotki. Posiedzenia Komitetu zwotuje
przewodniczacy Komitetu, a w razie jego nieobecnosci lub niemoznosci pet-
nienia przez niego funkcji — Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny wska-
zany przez niego Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry zaprasza na posiedzenie
cztonkéw Komitetu oraz zawiadamia wszystkich pozostatych cztonkéw Rady
Nadzorczej o posiedzeniu. Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo
uczestniczy¢ w posiedzeniach Komitetu. Zawiadomienie o zwotaniu posie-
dzenia nalezy przekaza¢ cztonkom Komitetu oraz pozostatym cztonkom Rady
Nadzorczej nie pdzniej niz na 7 dni przed posiedzeniem Komitetu, a w spra-

wach nagtych nie pézniej niz na 3 dni przed posiedzeniem Komitetu.

Przewodniczacy Komitetu moze zaprasza¢ na posiedzenia Komitetu cztonkow
Zarzadu, pracownikow Spoétki i inne osoby, ktérych udziat w posiedzeniu jest
przydatny dla realizacji zadah Komitetu. Uchwaty Komitetu sg podejmowane
zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych. Cztonkowie Komitetu mogg gtosowaé
nad podjeciem uchwaty osobiscie, biorgc udziat w posiedzeniu Komitetu lub
przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania sie na odlegtos$é (8 12 regulami-
nu Rady Nadzorczej stosuje sie odpowiednio).

Z posiedzenia Komitetu sporzgdza sie protokdt, ktéry winien by¢ podpisany
przez obecnych na posiedzeniu Komitetu cztonkéw Rady Nadzorczej. Proto-
kot powinien zawiera¢ uchwaty, wnioski i sprawozdania Komitetu. Protokoty

z posiedzen Komitetéw sg przechowywane w siedzibie Spétki. Kopie proto-
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kotéw dostarczane sg wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej. Przewodnicza-
cy Komitetu lub osoba przez niego wskazana jest upowazniony do sktada-
nia wnioskéw do Rady Nadzorczej o podjecie przez Rade Nadzorczg uchwat
w sprawie opracowania dla potrzeb Komitetu ekspertyz lub opinii dotycza-
cych zakresu zadan lub zatrudnienia doradcy.

W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje staty Komitet Audytu. Komitet Audy-
tu sktada sie z co najmniej 3 (trzech) cztonkéw powotywanych i odwotywa-
nych przez Rade Nadzorczg sposréd jej cztonkdéw. Przy ustalaniu sktadu Ko-
mitetu Audytu nalezy bra¢ pod uwage, ze przynajmniej 1 (jeden) jego cztonek
powinien spetnia¢ warunki niezaleznosci i posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie
rachunkowosci lub rewizji finansowej, zgodnie z wymogami ustawy z dnia
7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach upraw-
nionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym.

Rada Nadzorcza Spoétki utworzyta staty Komitet Audytu Rady Nadzorczej,
zgodnie z wymogami art. 86 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewiden-
tach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan

finansowych oraz o nadzorze publicznym.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy:

a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Spétki,

b) monitorowanie skutecznosci systemaéw kontroli wewnetrznej, audytu we-
wnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem,

¢) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,

d) monitorowanie niezaleznosci podmiotu uprawnionego do badania spra-
wozdan finansowych,

e) rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych lub do przeprowadzenia czynnosci rewizji finan-
sowej Spotki,

f) analiza pisemnych informacji otrzymywanych od podmiotu uprawnione-
go do badania sprawozdan finansowych o istotnych kwestiach dotycza-
cych czynnosci rewizji finansowej oraz przekazywanie Radzie Nadzorczej

stanowiska Komitetu Audytu w tej sprawie.
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V. Sposab dziatania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
| jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy
| sposobu ich wykonania

Walne zgromadzenie Spoéfki, zgodnie z przepisami Kodeksu Spoétek Handlo-
wych w brzmieniu obowigzujgcym od 3 sierpnia 2009 r., zwoluje sie przez
ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spoétki oraz w sposoéb okre-
$lony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorgani-
zowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych. Ogtoszenie powinno
by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem walnego

zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwolywane jest przez Zarzad z inicjatywy
wtasnej, lub na pisemne zgdanie akcjonariusza lub akcjonariuszy, posiadaja-
cych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego. Rada nadzorcza
moze zwofac zwyczajne walne zgromadzenie, jezeli zarzad nie zwota go w ter-
minie okreslonym w przepisach Kodeksu Spoétek Handlowych lub w statucie,
oraz nadzwyczajne walne zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskaza-
ne. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze zosta¢ rowniez
zwotane przez akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu gfosow w spodice.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera Przewodniczacy Rady Nadzor-
czej Spotki albo jego zastepca, a nastepnie sposréd osdb uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy wybiera sie Przewod-
niczgcego Walnego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych osdb, Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Spotki albo osoba wyznaczona przez
Zarzad Spotki. Projekty uchwat, materiaty i wnioski Spotka udostepnia dla za-
interesowanych akcjonariuszy na swojej stronie internetowej. Zgromadzenie
moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wiekszoscig dwdch trzecich gtosow.

tacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz trzydziesci dni.
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Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spétki oraz sprawoz-
dania finansowego za ubiegty rok obrotowy, udzielenie absolutorium
cztonkom organdéw Spétki z wykonania przez nich obowigzkow,

2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty,

3) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

4) zmiana Statutu Spotki,

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu akcyjnego,

6) pofaczenie Spditki i przeksztatcenie Spotki, rozwigzanie i likwidacja Spotki,

7) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

8) postanowienia dotyczace roszczeh o naprawienie szkody wyrzadzone;j
przy zawigzywaniu Spétki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

9) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej cze-

$ci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego.

Oproécz ww. spraw, uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy wymagajg
sprawy okreslone w Kodeksie Spétek Handlowych.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spétki majg osoby bedace
akcjonariuszami spdétki na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadze-
nia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu), ktérzy zgtoszg
podmiotowi prowadzgcemu rachunek papierow wartosciowych zgdanie wy-
stawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgro-

madzeniu, zgodnie z przepisami Kodeksu Spétek Handlowych.

Gtosowanie odbywa sie przy pomocy komputerowego systemu oddawania
i obliczania gtoséw, zapewniajgcego oddawanie gtoséw w liczbie odpowia-
dajgcej liczbie posiadanych akcji, jak réwniez umozliwiajgcego wykluczenie
mozliwosci identyfikacji sposobu oddawania gtoséw przez poszczegdélnych

akcjonariuszy w razie zarzadzenia gtosowania tajnego.
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Produkty T.C. Debica S.A.

Opony do samochodéw osobowych i dostawczych

T.C. Debica S.A. produkuje szerokg game opon do samochodéw osobowych
i dostawczych pod markami: Debica, Goodyear, Dunlop, Fulda, Sava oraz mar-
kami prywatnymi. Marka Debica jest klasyczng markg opon do samochoddow
osobowych. Od kilku lat niezmiennie utrzymuje wiodgcg pozycje na polskim
rynku.

Paleta opon osobowych obejmuje 3 rodziny opon letnich, 3 rodziny opon
catorocznych oraz 3 rodziny opon zimowych.

Opony osobowe letnie:

- PASSIO — 11 rozmiaréow
- PASSIO 2 — 12 rozmiardéw (+ 2 wzmocnione)
- FURIO — 19 rozmiarow

Opony osobowe catoroczne:

-D-124 — 2 rozmiary
- NAVIGATOR — 9 rozmiaréw
- NAVIGATOR 2 — 12 rozmiaréw

Opony osobowe zimowe:

- FRIGO — 4 rozmiary
- FRIGO DIRECTIONAL — 4 rozmiary
- FRIGO 2 — 15 rozmiarow

22
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DEBICA PASSIO 2

Opona letnia, przeznaczona do samochoddéw osobowych, wprowadzona na
rynek w 2008 roku, spotkata sie z bardzo dobrym przyjeciem i od razu zyska-
ta duze zaufanie wsrdd uzytkownikdw. Szczegolng zaletg opony jest wysoka
odpornos¢ na scieranie, dzieki czemu produkt zapewnia klientom znacznie
dtuzsze przebiegi. Specjalnie zaprojektowana mieszanka gumowa gwarantu-
je wysokie bezpieczenstwo i krotkg droge hamowania. Paleta produktowa
obejmuje 12 najpopularniejszych rozmiarow. Dwa rozmiary wystepujg row-
niez w wersji wzmocnionej i mogg by¢ stosowane w lekkich samochodach

dostawczych.

DEBICA NAVIGATOR 2

Opona catoroczna o zréwnowazonych parametrach jest wysoko oceniana
przez klientow. Polecana jest kierowcom, ktérzy zdecydowali sie korzystac
z jednego kompletu opon zaréwno w sezonie letnim, jak i zimowym. Opona

jest dostepna w 12 rozmiarach: od 13 do 15 cali.

DEBICA FRIGO 2

Opona Debica Frigo 2 swg konstrukcjg odpowiada na specyficzne potrzeby
polskich kierowcéw. Dzieki specjalnej zimowej mieszance zapewnia dobrg
przyczepno$¢ w zmiennych warunkach polskiej zimy. Produkt dostepny jest
w 15 rozmiarach: od 13 do 16 cali.
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DEBICA FRIGO 2
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Opony do pojazdéw ciezarowych

Opony do pojazddéw cigzarowych w Firmie Oponiarskiej Debica S.A. sa
produkowane pod markami: Goodyear, Dunlop, Fulda i Sava. Odnotowany
w 2009 roku dalszy rozwdj produkcji w Debicy uplasowat Spétke wsréd
najwiekszych producentéw opon do pojazdéw ciezarowych w Polsce oraz
w ramach koncernu Goodyear.

Opony do maszyn i urzadzen rolniczych

W grupie opon rolniczych i przemystowych T.C. Debica S.A. w 2009 roku ofe-
rowata 15 rozmiarow opon w 17 rzezbach bieznika oraz 3 rozmiary opon prze-

mystowych w 2 rzezbach bieznika.

Oferta T.C. Dghica S.A. obejmowata 5 grup opon:

* traktorowe prowadzace — 4 rozmiary w szesciu rzezbach bieznika
* traktorowe napedowe — 1 rozmiar

* implement — 5 rozmiarow w szesciu rzezbach bieznika

* rolnicze mate — b rozmiaréw w czterech rzezbach bieznika

* opony przemystowe — 4 rozmiary w trzech rzezbach bieznika

W Debicy produkuje sie réwniez opony rolnicze i przemystowe pod pozosta-
tymi markami z Grupy Goodyear.
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oprzedaz 1 dystrybucja

Wartosciowa sprzedaz T.C. Debica S.A. w podziale na rynek
polski | eksport

W 2009 r. sprzedaz wyniosta 1423 min zt, 0 3% mniej niz w roku ubiegtym.
Eksport stanowit 73,8% catosci wartosci sprzedazy, a sprzedaz na rynku pol-
skim 26,2%.

Gtéwnymi rynkami eksportowymi sprzedazy byty: Niemcy, Stowenia, Wtochy,
Francja, Zjednoczone Emiraty Arabskie, Turcja, Rumunia, Anglia, Hiszpania
i Rosja.

Wartosciowa sprzedaz T.C. Debica S.A. w podziale na rynki
wymiany i rynki oryginalnego wyposazenia

Rynki wymiany — 99,4%
Rynki oryginalnego wyposazenia — 0,6%

Sprzedaz bezposrednia na rynki oryginalnego wyposazenia w 2009 r. wynio-
sta 8,0 min zt i stanowita 0,6% catosci wartosci sprzedazy.
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Gtdwni krajowi odbiorcy to producenci:

- samochodéw osobowych:
- Fiat Auto Poland S.A., Tychy

- maszyn rolniczych i przemystowych:
- Volvo Polska Sp. z 0.0., Wroctaw

- CNH Polska Sp. z o0.0., Ptock

- Pol - Mot Warfama S.A., Dobre Miasto
- Pronar Sp. z 0.0., Narew

- Metal - Fach Sp. z 0.0., Sokétka

- autobusow:
- Solaris Bus & Coach S.A., Bolechowo k/Poznania
- Autosan S.A., Sanok

- naczep i przyczep:

- Zastaw ZPiN Sp. z 0.0., Zagérz

- Primbox Sp. z 0.0., Wroctaw

- Sommer Polska Sp. z 0.0., Brzeznio
- CMT Sp. z 0.0., Chojnice

Dystrybucja opon osobowych na rynku krajowym oraz rynkach eksporto-
wych pierwszego wyposazenia opierafa sie na wspotpracy z firmg Goodyear.
W 2009 r. odbiorcami opon na pierwsze wyposazenie w Europie byty naste-
pujgce firmy: Dacia Renault Group, GM Europe, Peugeot i Ford Europe.

Na krajowym rynku wymiany dystrybucja opon realizowana byta gtéwnie po-
przez sprzedaz do:

- regionalnych dystrybutoréw ogumienia,

- franchisingowej sieci Premio,

- serwiséw oponiarskich - Autoryzowanych Serwiséw Grupy Goodyear.
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Inwestycje majgce istotny wptyw na dziatalnosé
przedsiebiorstwa w 2009 r.

Naktfady inwestycyjne w 2009 roku wyniosty 43 914 tys. ztotych.

Dziatalno$¢ inwestycyjna byta kontynuacjg realizowanej przez Zarzad
T.C. Debica S.A. strategii okreslajgcej rozwoéj Spoétki i koncentrowata sie na:

a) zwiekszeniu zdolnosci produkcyjnych najbardziej zaawansowanych tech-

nologicznie opon osobowych poprzez modernizacje infrastruktury oraz
zakup nowych maszyn i urzadzen,

b) uzyskaniu oszczednosci, poprawie efektywnosci produkcji, spetnieniu
wymogow BHP ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

¢) zakupie osprzetu produkcyjnego.
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Wazniejsze wydarzenia w dziedzinie badan i rozwoju technicznego

Rozwadj techniczny skupiat sie na:

e obnizaniu kosztow produkcji poprzez wprowadzanie odpowiednich roz-
wigzan technicznych, zastosowaniu energooszczednych urzadzenh i wpro-
wadzaniu nowych technologii,

e dziataniach inzynierskich, majgcych na celu lepsze wykorzystanie i opty-
malizacje pracy istniejgcych maszyn i urzgdzeh oraz dostosowanie ich do
potrzeb wprowadzanych nowych technologii,

e wprowadzaniu do produkcji maszyn o wysokim poziomie automatyzacji,
realizujgcych nowe procesy technologiczne,

e zastosowaniu maszyn i urzgdzen o wysokim poziomie automatyzacji, za-
pewniajacych odpowiednig wydajnosé, efektywnosé i jakosé produktow
oraz poprawiajgcych warunki pracy pracownikow,

e stosowaniu rozwigzan, majgcych na celu ciggte polepszanie warunkéw

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony srodowiska.
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Nagrody dla T.C. Debica S.A.

Firma Oponiarska Debica S.A. regularnie zdobywa nagrody w rankingach
i plebiscytach organizowanych ws$rod klientow oraz organizacji gospodar-
czych. Uznanie, z jakim spotyka sie debickie przedsigbiorstwo dowodzi, ze
marka Debica jest nie tylko dobrze znana, ale réwniez ceniona za wysoka
jakos¢ produkowanych opon.

W 2009 roku T.C. Debica S.A. otrzymata nastepujgce
wyroéznienia | nagrody:

* styczen — opony z Debicy po raz kolejny okazaty sie najlepszym produk-
tem w dorocznym rankingu magazynu Reader’s Digest. W badaniu kon-
sumenckim czytelnicy miesiecznika wybierali Produkt Roku, ktéry sami
najchetniej i najczesciej kupujg;

* czerwiec — T.C. Debica S.A. zajeta pierwsze miejsce w kategorii aktywnos$¢
eksportowa i otrzymata Nagrode Gospodarczg Podkarpackiego Klubu Biz-
nesu. Debicka fabryka dwukrotnie znalazta sie na drugim miejscu, w kate-
goriach: sita ekonomiczna oraz wielko$¢ ponoszonych obcigzen podatko-
wych firmy;

* czerwiec — debicka spdtka po raz kolejny zostata liderem ,Rankingu
100 najlepszych firm Podkarpacia” w kategorii sprzedaz eksportowa.
T.C. Debica S.A. zajeta rowniez trzecie miejsce w kategorii ogolnej, po-
twierdzajgc swojg mocng pozycje wsrdod przedsiebiorstw w regionie;

» sierpien — z okazji jubileuszu 70. rocznicy powstania Firmy Oponiarskiej
Debica, przedsiebiorstwo otrzymato od Burmistrza Debicy - Pana Pawta
Wolickiego, specjalne podziekowanie za wspieranie inwestycji i przedsie-
wzie¢ w miescie;

* pazdziernik — Firmie Oponiarskiej Debica S.A. przypadty nagroda i tytut , Li-
dera Polskiej Transformacji” w plebiscycie miesiecznika ekonomicznego
Forbes. Debicka spétka zostata nagrodzona w kategorii ,, Transport, spedy-
cja, logistyka, motoryzacja i pokrewne” i byta jedyng firmg z branzy opo-
niarskiej wyrdézniong w tym plebiscycie;

* listopad — T.C. Debica S.A. otrzymata wyrdznienie w rankingu polskich
przedsiebiorstw ,Perty Polskiej Gospodarki” w kategorii ,Perty Wielkie".
Ranking przygotowat Instytut Nauk Ekonomicznych PAN wspéinie z mie-
siecznikiem Polish Market. Debice wyrézniono za konsekwentng realiza-
cje strategii przedsiebiorstwa oraz pozycje lidera wsrdd najbardziej dyna-

micznych firm w Polsce.
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Przewidywalny rozwoj T.C. Debica S.A.

Firma Oponiarska Debica S.A. kontynuuje inwestycje w modernizacje, rozbu-
dowe i dostosowanie linii produkcyjnych do wytwarzania opon w najbardzie;j
dochodowych segmentach rynku - dla samochodéw osobowych do jazdy
z wysokimi i bardzo wysokimi predkosciami (opony typu high performance
i ultra high performance).

Tempo inwestycji zalezy od sytuacji ekonomicznej rynku motoryzacyjnego
i oponiarskiego.

W Spoétce prowadzone jest réwniez wiele prac inwestycyjnych w obszarze

ochrony $rodowiska oraz bezpieczehnstwa pracy, ze szczegdlnym wskaza-

niem na ergonomig i ograniczenie ucigzliwosci procesu produkcji. Moderni-

zacja obejmuje m.in.:

- instalacje chfodzgco-wentylujace, dzieki czemu znacznie poprawiaja sie bez-
pieczenstwo i komfort (Srodowisko) pracy,

- automatyzacje procesu obcinania opon w procesie produkcji ogumienia do
samochodéw osobowych,

- udoskonalanie zasilania maszyn do produkcji opon catostalowych, poprzez
zastosowanie specjalistycznego mechanizmu obrotowego,

- wprowadzenie specjalnych zabezpieczen (np. kurtyn przy stacjach odwija-
nia/nawijania elementéw do budowy opon), chronigcych pracownikéw; ten
proces bedzie realizowany w latach 2010-2011.

W 2010 r. zakonczy sie takze dziatanie, majgce na celu catkowite wyeliminowa-
nie klejow benzynowych w procesie produkcji Firmy Oponiarskiej Debica S.A.
Dotgd udafo sie to w petni wdrozy¢ na wydziatach wytwarzajgcych opony
osobowe i ciezarowe. Dzigki temu znacznie zmalato zuzycie benzyny, a tym
samym emisja weglowodoréw do atmosfery jest minimalna. Pracownicy
T.C. Debica S.A. sg jeszcze lepiej chronieni przed szkodliwymi czynnikami, wy-
eliminowano z produkcji mieszanek oleje plastyfikujgce, zawierajgce zwigzki
wielopierscieniowe, co pozwolito wyeliminowac potencjalne czynniki kance-
rogenne z produkcji. Z mys$lg o pracownikach prowadzony jest takze 3-letni
program poprawy ergonomii wszystkich produkcyjnych stanowisk pracy.

Obecnie Firma Oponiarska Debica S.A. jest jedng z najwigkszych fabryk

Goodyeara w Europie i na $wiecie.
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Whynikiem rosngcego zrozumienia koniecznosci ograniczania wplywu dziatal-
nosci cztowieka na srodowisko naturalne sg zaréwno uregulowania prawne,
jak i wprowadzone w procesie produkcji rozwigzania techniczno-technolo-
giczne. Umozliwiajg one coraz lepsze wykorzystywanie limitowanych zaso-
bow naturalnych oraz minimalizujg oddziatywanie proceséw produkcyjnych
i wyrobow na srodowisko naturalne.

Dziafania te widoczne sg w polityce srodowiskowej Firmy Oponiarskiej
Debica S.A., ktérej gtéwnym celem jest wykorzystywanie zasobdw natural-
nych w taki sposob, aby ograniczyé emisje, odpady, czy $cieki.

Istotnym elementem jest wprowadzanie wyrobéw, ktére cechuje minimalne
oddziatywanie na srodowisko, a takze mozliwo$é recyklingu lub utylizacji po
zakonczeniu ich uzytkowania. T.C. Debica S.A. spetnia wszystkie te kryteria
zarbwno w procesach technologicznych, jak i ustawowych. Potwierdza to
certyfikat zgodnosci systemu z normg ISO 14001. Ponadto produkowane
w zaktadzie wyroby spetniajg standardy w zakresie obnizania zuzycia paliwa
w trakcie eksploatacji oraz generowania hatasu. Dane przestawione w po-
nizszym Raporcie Srodowiskowym obrazujg systematyczne ograniczanie od-
dziatywania Firmy Oponiarskiej Debica S.A. na srodowisko naturalne.
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Woda i Scieki

Woda jest zaréwno podstawowym czynnikiem warunkujgcym

Zuzycie wody (m®) przypadajace na 1 Mg
wyrobhéw w latach 2006-2009

zycie, jak i gtownym sktadnikiem proceséw produkcyjnych.
Z uwagi na bardzo ograniczone zasoby wody zdatnej do bio-
logicznego uzycia, wazne jest utrzymanie jej dobrego stanu.
Oznacza to przede wszystkim minimalizacje jej zanieczyszczen,
jak i oszczednos¢ w gospodarowaniu jej zasobami. Zapotrze-
bowanie na wode przy produkcji opon w T.C. Debica S.A. jest
systematycznie ograniczane poprzez wprowadzanie nowocze-
snych technologii. Firma i jej pracownicy dbajg rowniez o spet-
nianie norm czystosci.

Réwniez ilos¢ sciekow przemystowych, wytwarzanych w proce-

llosé Sciekéw (m?) przypadajaca na 1 Mg
wyrobow w latach 2006-2009

11

sie produkcyjnym, utrzymywana jest na jak najnizszym poziomie.
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Emisje technologiczne

llo$¢é benzyny (t) zuzytej w procesie
produkcyjnym w latach 2006-2009 . . ) . ) .

Firma Oponiarska Debica S.A. sukcesywnie ogranicza emisje
szkodliwych substancji do atmosfery. Aby to osiggnaé, stosu-

je nowe rozwigzania technologiczne, eliminujgc np. stosowanie

97

- 83 . . . _— .
- klei w procesie produkcji, czy ograniczajgc zapotrzebowanie na

rozpuszczalniki.

Do istotnych wskaznikow oceny oddziatywania firmy na $ro-
Wielkosé emisji dwutlenku wegla z cieptowni

zakladowej (tys. ton) w latach 2006-2009 dowisko naturalne nalezy takze emisja dwutlenku wegla.

T.C. Debica S.A. stara sie sukcesywnie ogranicza¢ te emisje,
70
62 spowodowang spalaniem paliw, poprzez podnoszenie efektyw-

54 nosci cieplnej procesow.

1
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Zuzycie energii

Miernikiem nowoczesnosci procesu technologicznego jest zu-
zycie energii. Przemyst oponiarski nalezy do grupy .wysoko-
energetycznej”, czyli w procesie produkcji zuzywa dos¢ duza
ilos¢ energii przypadajacg na jednostke wyrobu.

Odpady

Poziom technologii i efektywnos$¢ procesu produkcyjnego
obrazuje ilo$¢ odpaddéw powstajgca w procesie produkgji.
T.C. Debica S.A. od dwéch lat nie sktaduje odpaddéw z proce-
su produkcyjnego, poddajac je catkowitemu recyklingowi lub
- w wypadku braku takiej mozliwosci - utylizaciji.
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Liczba kilowatogodzin przypadajacych na
jednostke wyrobu w produkcji w latach 2006-2009
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Sprawozdanie finansowe

Zamieszczone w niniejszej czesci Informacje finansowe stanowig skrét spra-
wozdania finansowego za 2009 rok, sporzgdzonego zgodnie z przepisami
Ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku oraz zgodnie z Roz-
porzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie in-
formaciji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow

wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wyma-

ganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim.

Petne sprawozdanie finansowe zawiera bilans, rachunek zyskéw i strat, zesta-
wienie zmian w kapitale wtasnym, rachunek przeptywéw pienieznych, wpro-
wadzenie do sprawozdania finansowego, noty objasniajgce, dodatkowe noty
objasniajace, sprawozdanie z dziatalnosci Spofki, raport biegtych rewidentéw
z badania i pismo Prezesa Zarzadu skierowane do akcjonariuszy.

Zamieszczona w nhiniejszej czesci opinia biegtych rewidentéw zostata wydana
do petnego sprawozdania finansowego za 2009 rok, ktére zostato przekazane
do Komisji Nadzoru Finansowego oraz Polskiej Agencji Prasowej, a takze be-
dzie przedstawione Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy T.C. Debica S.A.
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Bilans (w tys. zi)

AKTYWA 2009 2008
I. Aktywa trwate 630 654 653 166
1. Warto$ci niematerialne i prawne, w tym: 3594 4329
2. Rzeczowe aktywa trwate 614 300 629 690
3. Inwestycje diugoterminowe 1 351 2238
3.1. Dtugoterminowe aktywa finansowe 1 351 2238
a) w pozostatych jednostkach 1 351 2238

4. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 11 409 16 909
4.1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 11 409 16 909

Il. Aktywa obrotowe 511 166 597 411
1. Zapasy 167 243 219 516
2. Naleznosci krétkoterminowe 266 852 345 735
2.1. Od jednostek powigzanych 213 760 286 160
2.2. Od pozostatych jednostek 53 092 59 575

3. Inwestycje krétkoterminowe 76 396 31517
3.1. Krétkoterminowe aktywa finansowe 76 396 31517
a) w pozostalych jednostkach 1069 709

b) srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 15 327 30 808

4. Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 675 643
Aktywa razem 1141 820 1250577
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PASYWA 2009 2008
I. Kapitat wtasny 748 719 698 774
1. Kapitat zaktadowy 110 422 110 422
2. Kapitat zapasowy 310 603 310 603
3. Kapitat z aktualizacji wyceny 81 955 81 955
4. Pozostate kapitaty rezerwowe 173 710 105 794
5. Zysk (strata) netto 72 029 90 000
Il. Zobowigzania i rezerwy na zohowiazania 393 101 551 803
1. Rezerwy na zobowigzania 81478 97 380
1.1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 46 067 45576
1.2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 30 489 45 227

a) diugoterminowa 10 497 24 876

b) krétkoterminowa 19 992 20 351

1.3. Pozostate rezerwy 4922 6 577

a) diugoterminowe 33417 221

b) krétkoterminowe 1575 6 350

2. Zobowigzania diugoterminowe 1880 2176
2.1. Wobec pozostatych jednostek 1880 2176
3. Zobowiazania krétkoterminowe 309 680 452 236
3.1. Wobec jednostek powigzanych 70 457 67 660
3.2. Wobec pozostatych jednostek 238 332 383 206
3.3. Fundusze specjalne 891 1370
4. Rozliczenia migdzyokresowe 63 1"
4.1. Inne rozliczenia migdzyokresowe 63 1

a) dtugoterminowe 0 0

b) krétkoterminowe 63 1
Pasywa razem 1141 820 1250 577
Warto$¢ ksiegowa 748 719 698 774
Liczba akcji (w szt.) 13 802 750 13 802 750
Warto$¢ ksiegowa na jedng akcje (w zf) 54,24 50,63
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Pozycje pozabilansowe (w tys. z)

POZYCJE POZABILANSOWE 2009 2008
1. Inne (z tytutu): 75 433 90 427
- ng0W|qzan|? pozabﬂansowe z tytutu dtugoterminowej umowy najmu 56 860 68 630
nieruchomosci
- zobowigzania pozabilansowe z tytutu dfugoterminowej umowy na dostawe gazu 16 810 18 468
- zobOW|qz?n.|a pozabilansowe z tytutu diugoterminowej umowy najmu 1763 3329
ruchomosci
Pozycje pozabilansowe, razem 75 433 90 427
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Raport finansowy

Rachunek zyskéw i strat (w tys. zt)

I. Przychody netto ze sprzedazy produktéw, towaréw i materiatow, w tym: 1422 559 1467 212

- od jednostek powigzanych 1233918 1273 055
1. Przychody netto ze sprzedazy produktéw 1 399 002 14417170
2. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw 23 557 25 442
Il. Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatow, w tym: 1202 098 1228 221

- jednostkom powigzanym 1 069 752 1083 550
1. Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw 1184 271 1207 054
2. Warto$¢ sprzedanych towaréw i materiatéw 17 8217 21 167
lll. Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 220 461 238 991
IV. Koszty sprzedazy 26 022 32 624
V. Koszty ogdlnego zarzadu 55 708 52 651
VI. Zysk (strata) ze sprzedazy 138 731 153 716
VII. Pozostate przychody operacyjne 1843 28 245
1. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywdw trwatych 702 676
2. Inne przychody operacyjne 1141 27 569
VIIl. Pozostate koszty operacyjne 37 644 56 300
1. Aktualizacja warto$ci aktywoéw niefinansowych 6 454 12 224
2. Inne koszty operacyjne 31190 44 076
IX. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 102 930 125 661
X. Przychody finansowe 1025 11 908
1. Odsetki, w tym: 1016 263
2. Inne 9 11 645
XI. Koszty finansowe 14 216 25 755
1. Odsetki, w tym: 9212 13152
2. Inne 5 004 12 603
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XIl. Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej 89 739 111 814
XIIl. Zysk (strata) brutto 89 739 111 814
XIV. Podatek dochodowy 17 710 21 814
a) cze$c biezaca 11720 20 242
b) cze$¢ odroczona 5990 1572
XV. Zysk (strata) netto 72 029 90 000

2009 2008

Zysk (strata) netto (zanualizowany) 72 029 90 000

Srednia wazona liczba akcji zwyktych (w szt.) 13 802 750 13 802 750

Zysk (strata) na jedng akcje zwykta (w zt) 5,22 6,52
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Raport finansowy

Zestawienie zmian w kapitale wtasnym (w tys. zf)

I. Kapitat wiasny na poczatek okresu (B0O) 698 774 639 808
l.a. Kapitat wtasny na poczatek okresu (B0), po uzgodnieniu do danych poréwnywalnych 698 774 639 808
1. Kapitat zaktadowy na poczatek okresu 110 422 110 422
1.1. Kapitat zaktadowy na koniec okresu 110 422 110 422
2. Kapitat zapasowy na poczatek okresu 310 603 310 603
2.1. Kapitat zapasowy na koniec okresu 310 603 310 603
3. Kapitat z aktualizacji wyceny na poczatek okresu 81 955 84 003
a) zmniejszenia (z tytutu) 2048
- zbycia $rodkdéw trwatych 2048
3.1. Kapitat z aktualizacji wyceny na koniec okresu 81 955 81 955
4. Pozostate kapitaty rezerwowe na poczatek okresu 105 794 17 754
4.1. Zmiany pozostatych kapitatéw rezerwowych 67 916 28 040
a) zwiekszenia (z tytutu) 67 916 28 040
- prze;nacze_nie na kapitai r_ezerwowy z podziatu zysku za 2007 rok, z mozliwoscig 28 040
podziatu miedzy akcjonariuszy
- przeznaczenie na kapitat rezerwowy z podziatu zysku za 2008 rok, z mozliwos$cig 67 916
podziatu miedzy akcjonariuszy
4.2. Pozostate kapitaly rezerwowe na koniec okresu 173 710 105 794
5. Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek okresu 90 000 57 026
5.1. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu 90 000 57 026
5.2. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu 90 000 57 026
a) zmniejszenia (z tytutu) 90 000 57 026
- dywidenda dla akcjonariuszy 22 084 28 986
- przeznaczenie na kapitat rezerwowy z podziatu zysku za 2007 rok, z mozliwo$cig
podziatu migdzy akcjonariuszy 28 040
- przeznaczenie na kapitat rezerwowy z podziatu zysku za 2008 rok, z mozliwo$cia 67 916

podziatu miedzy akcjonariuszy
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5.3. Zysk z lat ubiegtych na koniec okresu 0 0

6. Wynik netto 72 029 90 000

a) zysk netto 72 029 90 000

Il. Kapitat wtasny na koniec okresu (BZ) 748 719 698 774

lll. Kapitat wtasny, po uwzglednieniu proponowanego podziatu zysku (pokrycia straty) 748 719 698 774
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Raport finansowy

Rachunek przeptywow pienieznych (w tys. zt)

2009 2008

A. Przeptywy srodkow pienigznych z dziatalnosci operacyjnej

l. Zysk (strata) netto 72 029 90 000
11. Korekty razem 175 493 -546
1. Amortyzacja 60674 51783
2. (Zyski) straty z tytutu réznic kursowych -469 -637
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) 6 245 9247
4. (Zysk) strata z dziatalno$ci inwestycyjnej -238 6 402
5. Zmiana stanu rezerw -15 902 -1403
6. Zmiana stanu zapaséw 52 273 -45 183
1. Zmiana stanu naleznosci 78 883 -45 694
8. Zmiana stanu zobowigzan krétkoterminowych, z wyjatkiem pozyczek i kredytow -11 585 15162
9. Zmiana stanu rozliczen migdzyokresowych 5520 -3 053
10. Inne korekty 92 12 830
lll. Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci operacyjnej (1+/-11) - metoda posrednia 247 522 89 454

B. Przeptywy Srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej

I. Wptywy 1508 3093
1. Zbycie warto$ci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywdw trwatych 1367 2903
2. Z aktywdw finansowych, w tym: 14 190
a) w pozostalych jednostkach 141 190
- odsetki 141 190
Il. Wydatki 70 481 130 074
1. Nabycie warto$ci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywdw trwatych 70 481 130 074
lll. Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (I-11) -68 973 -126 981
C. Przeptywy srodkow pienigznych z dziatalnoesci finansowej
I. Wptywy 0 67 467
1. Kredyty i pozyczki 67 467
2. Inne wptywy finansowe 0 0
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Il. Wydatki 134 499 39 801
1. Dywidendy i inne wypfaty na rzecz wiascicieli 22 084 28 986
2. Sptaty kredytéw i pozyczek 104 599
3. Ptatnos$ci zobowiazan z tytutu uméw leasingu finansowego 1431 1378
4, Odsetki 6 385 9437
lll. Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci finansowej (I-11) -134 499 27 666
D. Przeptywy pienigzne netto, razem (A.Ill+/-B.II1+/-C.III) 44 050 -9 861
E. Bilansowa zmiana stanu srodkow pienigznych, w tym: 44 519 -9224
- zmiana stanu $rodkéw pienigznych z tytutu réznic kursowych 469 637
F. Srodki pieniezne na poczatek okresu 29 554 39 415
G. Srodki pienigzne na koniec okresu (F+/- D), w tym: 73 604 29 554
- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania 898 1370
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|. Zasady sporzgdzania sprawozdan i informacja
0 wiadzach Spaétki

1. Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone za 2009 rok i obejmuje
okres od 01.01.2009 do 31.12.2009 r. oraz poréwnywalne dane finansowe
za 2008 rok, obejmujace okres od 01.01.2008 do 31.12.2008 r.

2. Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynu-
owania dziatalnosci gospodarczej przez Spotke w dajacej sie przewidzieé
przysztosci. Nie istniejg okolicznos$ci wskazujgce na zagrozenie kontynu-

owania dziatalnosci.

3. W opiniach podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finanso-
wych nie byfo zastrzezen, ktére wymagatyby korekt w przedstawionym

sprawozdaniu finansowym lub w poréwnywalnych danych finansowych.
4. Witadze Spodtki:

Zarzad

Jacek Pryczek — Prezes Zarzgdu

Leszek Cichocki — Cztonek Zarzadu

Leszek Szafran — Cztonek Zarzadu (do 31 grudnia 2009 r.)
Jeffrey Smith — Cztonek Zarzgdu (do 12 maja 2009 r.)
Stanistaw Cieszkowski — Cztonek Zarzgdu (od 13 maja 2009 r.)
Waldemar Jarosz — Cztonek Zarzadu (od 1 stycznia 2010 r.)

Rada Nadzorcza

Michel Rzonzef — Przewodniczacy

Serge Lussier — Wiceprzewodniczacy

Maciej Mataczynski — Sekretarz

Joseph Rosen — Cztonek (do 16 czerwca 2009 r.)
Roberto Fioroni — Cztonek (od 16 czerwca 2009 r.)
Dominikus Golsong — Cztonek

Raimondo Eggink — Cztonek

Jacek Osowski — Cztonek

Krzysztof Susz — Cztonek (do 16 czerwca 2009 r.)
Czestaw tgczak — Cztonek (od 16 czerwca 2009 r.)
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|Il. Zasady prowadzenia rachunkowosci

1. Podstawa sporzadzenia sprawozdania finansowego

Sprawozdanie finansowe sporzgdzone zostalo stosownie do przepiséw
Ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (Dz.U. z 2009 nr 152,
poz. 1223 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 lutego
2009 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentdw papieréw wartosciowych (Dz.U. nr 33, poz. 259) oraz Rozporza-
dzenia Ministra Finanséw z dnia 12 grudnia 2001 r. w sprawie szczegotowych
zasad uznawania, metod wyceny, zakresu ujawniania i sposobu prezentacji

instrumentéw finansowych (Dz.U. nr 149, poz. 1674 z pdzn. zm.).

2. Wartosci niematerialne i prawne
Wartosci niematerialne i prawne wyceniane sg wedtug cen nabycia lub kosz-

toéw wytworzenia pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne (umorzeniowe).

Przyjeto nastepujgce okresy dokonywania odpiséw amortyzacyjnych:
oprogramowanie komputerowe  2-10 lat

koszty prac rozwojowych 3 lata

pozostate 5 lat

3. Srodki trwate i amortyzacja
Srodki trwate to rzeczowe aktywa trwate i zréwnane z nimi o przewidywanym
okresie ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do

uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki.

Srodki trwate wykazane w bilansie obejmujg rowniez aktywa, przyjete do uzy-
wania na podstawie umowy spetniajgcej przynajmniej jedno z kryteridw okre-
Slonych w art. 3 ust. 4 Ustawy.

Srodki trwate wycenia sie wedtug cen nabycia, kosztéw wytworzenia, rozbudo-
wy lub modernizaciji. Srodki trwate odpisuje sie metoda liniowa w okresie ich
gospodarczo uzasadnionego uzywania. Przyjeto nastepujgce okresy dokony-

wania odpiséw amortyzacyjnych (zgodne ze stawkami w Grupie Goodyear):

budynki i budowle 25-40 lat
urzadzenia techniczne i maszyny 5-20 lat
Srodki transportu B-15 lat
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Srodki trwate przyjete do uzywania na podstawie umowy spetniajgce przy-
najmniej jedno z kryteriow okreslonych w art. 3 ust. 4 Ustawy amortyzuje sie

z uwzglednieniem czasu trwania umowy.

Dla $rodkéw trwatych o wartosci do 5000 USD Spoétka stosuje jednorazowa
amortyzacje, natomiast dla celéw podatkowych jest to wartos¢ 3 500 PLN.

4. Srodki trwate w budowie
Srodki trwate w budowie wycenia sie wedtug cen nabycia lub kosztéw wy-
tworzenia, obejmujgcych ogdét dotyczacych danego $rodka trwatego w budo-
wie kosztéw poniesionych od dnia rozpoczecia budowy do dnia bilansowego
lub przyjecia do uzytkowania.

Wartos¢ srodkéw trwatych w budowie zwigkszaja: niepodlegajgcy odliczeniu
podatek od towardw i ustug, podatek akcyzowy oraz koszt obstugi zobowia-
zan zaciggnietych w celu ich finansowania i zwigzane z nimi réznice kursowe,

pomniejszony o przychody zwigzane z réznicami kursowymi.

5. Inwestycje diugoterminowe
Udziaty w innych jednostkach i dtugoterminowe papiery warto$ciowe wyce-
nia sie wedfug cen nabycia, pomniejszonych o odpisy spowodowane cze-

Sciowa, trwatg utratg wartosci.

6. Zapasy
Zapasy rzeczowych skfadnikéw aktywdéw obrotowych wycenia sie w naste-
pujacy sposdb:

a) zapasy surowcow i towardéw wykazywane sg wg cen nabycia,

b) poétprodukty i produkty w toku po bezposrednim planowanym koszcie
wytworzenia w produkcji podstawowej oraz po rzeczywistym koszcie wy-
tworzenia w produkcji pomocniczej, proporcjonalnie do stopnia zaawan-
sowania robot,

¢) wyroby gotowe wykazywane sg wg $redniego kosztu wytworzenia obej-
mujgcego koszty pozostajgce w bezposrednim zwigzku z danym produk-
tem oraz uzasadniong czes¢ kosztéw posrednio zwigzanych z wytworze-

niem tego produktu.
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Do kosztéw wytworzenia produktu nie zalicza sie kosztow bedgcych kon-
sekwencjg niewykorzystanych zdolnosci produkcyjnych. Wptywajg one na
wynik finansowy okresu sprawozdawczego, w ktérym zostaty poniesione.
W sytuacji, gdy wystgpita nieplanowana przerwa w produkcji, Spotka okre-
Sla stopien wykorzystania zdolnosci produkcyjnych w oparciu o poréwnanie
Sredniokwartalnego tonazu wyprodukowanego do tonazu zatozonego w pla-
nie rocznym dla kwartatu, w ktérym wystagpita nieplanowana przerwa. Jesli
odchylenie tonazu rzeczywistego od planowanego przekracza 15% koszty
posrednie produkcji poniesione w kwartale, w ktérym wystgpita nieplanowa-
na przerwa traktowane sg jako koszt wytworzenia produktéw do wysokosci
bedacej iloczynem tychze kosztéw oraz Sredniokwartalnego wskaznika ab-
sorpcji kosztéw posrednich. Wskaznik ten z kolei kalkulowany jest jako iloraz
kosztéw posrednich produkcji zatozonych w rocznym planie oraz tonazu pla-

nowanego w tym okresie.

Wyroby gotowe na dzieh wytworzenia sg ujmowane w ksiegach rachunkowych
po kosztach planowanych. Na dzien bilansowy wartos¢ wyrobdéw gotowych
doprowadza sie do rzeczywistego kosztu wytworzenia uwzgledniajgc odchyle-
nia miedzy rzeczywistymi kosztami wytworzenia a kosztami planowanymi.

Spoétka dokonuje odpiséw aktualizujgcych na zapasy uznane za przestarzate

lub trudno zbywalne, po dokonanej analizie zapasow.

1. Naleznosci i zobowiazania
Naleznoséci i zobowigzania wycenia sie w kwocie wymagajgcej zaptaty z za-

chowaniem zasady ostroznosci.

8. Inwestycje krotkoterminowe

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, do ktérych zalicza sie otrzymane
weksle o wymagalnosci powyzej 3 miesiecy oraz skutki aktualizacji wyceny
krotkoterminowych wbudowanych instrumentéw pochodnych wycenia sie
w wartosci godziwej. Jezeli nie ma mozliwosci wiarygodnego ustalenia war-
tosci godziwej, a aktywa te majg ustalony termin wymagalnosci, wéwczas
wyceny dokonuje sie w wysokosci zamortyzowanego kosztu przy zastoso-
waniu efektywnej stopy procentowej, a jezeli aktywa te nie majg ustalonego

terminu wymagalnos$ci wyceny dokonuje sie w cenie nabycia.
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Skutki okresowej wyceny aktywéw finansowych zalicza sie odpowiednio do
przychoddéw lub kosztéw finansowych okresu sprawozdawczego, w ktérym

nastapito przeszacowanie.

9. Aktywa pienigzne

Do aktywow pienieznych zalicza sig aktywa w formie krajowych srodkéw ptat-
niczych, walut obcych i dewiz. Do aktywow pienieznych zaliczane sg takze
naliczone odsetki od aktywdw finansowych oraz otrzymane weksle o wyma-

galnosci do 3 miesiecy.

Aktywa finansowe ptatne lub wymagalne w ciggu 3 miesiecy od dnia ich
otrzymania, wystawienia, nabycia lub zatozenia (lokaty) zaliczane sg do $rod-

kow pienieznych dla potrzeb rachunku przeptywow srodkéw pienieznych.

10. Operacje w walutach obcych
Operacje w walutach obcych rozliczane sg wedtug kursu $redniego ustalonego
dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski, obowigzujacego w dniu przepro-

wadzenia operacji, chyba ze w zgtoszeniu celnym zostat ustalony inny kurs.

Na dzien bilansowy wyrazone w walutach obcych skfadniki aktywéw i pasy-
wOw wycenia sie po kursie $rednim ustalonym dla danej waluty przez Naro-
dowy Bank Polski na ten dzien.

Réznice kursowe dotyczgce aktywow i pasywdw wyrazonych w walutach ob-
cych, powstate na dzien ich wyceny oraz przy zaptacie naleznosci i zobowia-
zan w walutach obcych, zalicza sie odpowiednio do przychoddéw lub kosztéw
finansowych, a w uzasadnionych przypadkach do $rodkéw trwatych w budo-
wie lub wartosci niematerialnych i prawnych.

11. Nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i rentowe,
niewykorzystane urlopy

Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw dtugoterminowych $wiadczen pracow-
niczych, takich jak: nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalno-rentowe oraz
odprawy po$miertne, tworzone sg w oparciu o wyliczenie aktuarialne doko-

nywane raz na koniec roku.

50



RAPORT ROCZNY 2009

=DEBICA®
D 000000000

Utworzenie rozliczen miedzyokresowych biernych na niewykorzystane urlopy
obciaza koszty okresu, ktérego te urlopy dotycza.

W 2009 roku Spotka zmienita sposéb prezentaciji rozliczer miedzyokresowych
biernych. Zmiany te zostaly szerzej opisane w punkcie 18 Wprowadzenia do

Sprawozdania Finansowego.

12. Rezerwa na podatek dochodowy

W zwigzku z przej$ciowymi réznicami w zakresie momentu uznania przycho-
du za osiggniety lub kosztu za poniesiony, w mys$l Ustawy o rachunkowosci
i przepiséw podatkowych, Spétka tworzy rezerwy i ustala aktywa z tytutu od-
roczonego podatku dochodowego.

W bilansie Spétka wykazuje rezerwe z tytutu odroczonego podatku dochodo-
wego stanowigcg kwote podatku dochodowego wymagajaca w przysztosci
zapfaty w zwigzku z wystepowaniem dodatnich réznic przejsciowych, oraz
aktywa z tytufu odroczonego podatku ustalone w wysokosci kwoty przewi-
dzianej w przysztosci do odliczenia podatku dochodowego w zwigzku z ujem-

nymi réznicami przejsciowymi.

13. Naprawy gwarancyjne

Spotka dokonuje biernych rozliczen miedzyokresowych kosztéw wynikajg-
cych z udzielonych gwarancji na ogumienie, przyjmujac za podstawe wartosé
reklamacji wyliczong w oparciu o obowigzujgce warunki gwarancji dla okre-

Slonych grup produktowych.

14. Kapitat wtasny

Kapitat zaktadowy wykazuje sie w wysokosci okreslonej statutem Spdtki
zgodnie z rejestrem handlowym. Kapitat z aktualizacji wyceny dotyczy aktuali-
zacji wyceny srodkéw trwatych. Kapitat zapasowy tworzony jest z emisji akcji
powyzej ich warto$ci nominalnej oraz z podziatu zysku zaréwno w wysokosci

wymaganej ustawowo, jak i ponad tg wysokosé.

Kapitat rezerwowy obejmuje kapitat rezerwowy na pokrycie ewentualnych
strat oraz utworzony z podziatu zysku z mozliwoscig wypfaty dywidendy dla

akcjonariuszy.
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15. Rozliczenia migdzyokresowe kosztow

Spodtka dokonuje rozliczen miedzyokresowych kosztéw, majacych na celu
przypisanie do danego okresu kosztow dotyczacych tego okresu. Do czyn-
nych rozliczen kosztéow zalicza sie zafakturowane i/lub poniesione koszty
dotyczace pdzniejszych okresdw. Do biernych rozliczen miedzyokresowych
kosztow zalicza sie koszty przypadajace na biezgcy okres sprawozdawczy
w wysokoséci prawdopodobnych zobowigzan.

16. Przychody ze sprzedazy
Wartos¢ sprzedazy jest ksiegowana w oparciu o kwoty faktur wystawionych
w ciggu roku pomniejszonych o podatek od towardw i ustug. Sprzedaz jest

uznawana w momencie wydania produktéw, towaréw lub materiatow.

Przychody ze sprzedazy prezentowane w rachunku wynikéw sg pomniejszo-
ne o udzielone klientom upusty i inne ulgi traktowane wedtug tych samych
zasad co upusty.

17. Koszty oraz pomiar wyniku finansowego
Koszty dziatalnosci operacyjnej stanowig koszty bezposrednio zwigzane z zasad-
niczg dziatalnoscig Spoétki. Koszty uznawane sa zgodnie z zasadg memoriafowa,

w celu zapewnienia wspdtmiernosci przychoddw i zwigzanych z nimi kosztow.

Pozostate przychody i koszty operacyjne sg to przychody i koszty, ktére nie sg
bezposrednio zwigzane z zasadniczg dziatalnoscig Spotki.

Pozostate przychody operacyjne obejmujg zysk ze zbycia niefinansowych
aktywoéw trwatych, rownowarto$¢ rozwigzanych rezerw i odpiséw aktualizu-
jacych wartos¢ aktywow, wygastych lub umorzonych zobowigzan, otrzyma-
nych dotacji, subwencji, doptat, rekompensat i darowizn.

Pozostate koszty operacyjne obejmujg strate ze zbycia niefinansowych ak-
tywow trwatych, aktualizacje wartosci rzeczowych aktywow trwatych i za-
paséw, koszty niewykorzystanych zdolnosci produkcyjnych niezaliczone do
kosztow wytworzenia produktu, odpisy aktualizujgce naleznosci, rekompen-
saty, zapfacone kary, dokonane darowizny, odsetki karne z tytutu podatkdw,
ubezpieczen socjalnych i cta.
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Przychody finansowe obejmujg odsetki otrzymane lub nalezne od udzielonych
kredytéw i pozyczek, przychdd zwigzany z obrotem papierami wartosciowymi

oraz nadwyzke dodatnich réznic kursowych nad ujemnymi.

Koszty finansowe obejmuja zaptacone i naliczone odsetki od otrzymanych kredy-
tow i pozyczek, straty zwigzane z obrotem papierami wartosciowymi, nadwyzke
ujemnych réznic kursowych nad dodatnimi, dokonane odpisy aktualizujgce war-

tos¢ aktywdw finansowych oraz krétkoterminowych papierow wartosciowych.

Zyski i straty nadzwyczajne odzwierciedlajg finansowe skutki zdarzen nie-
zwigzanych z normalng dziafalnoscig Spotki i w szczegdlnosci spowodowa-
ne przez niepowtarzalne, niezwykte zdarzenia, zaniechanie bgdz zawieszenie

dziatalnosci operacyjnej.

Wynik finansowy Spétki w danym roku obrotowym obejmuje wszystkie osig-
gniete, przypadajgce na jej rzecz przychody i obcigzajgce jg koszty zwigzane
z tymi przychodami, zgodnie z przedstawionymi wyzej zasadami, pozostate
przychody i koszty operacyjne, wynik ostroznej wyceny aktywow i pasywow,
wynik na operacjach finansowych i nadzwyczajnych oraz opodatkowanie.

Podatek dochodowy od os6b prawnych, wykazywany w rachunku zyskow
i strat, jest obliczany zgodnie z polskimi przepisami, biorgc pod uwage do-
chéd ze zrédet na terenie Polski i poza jej granicami, koszty nie podlegajgce
odliczeniu podatkowemu, dochdd nie podlegajacy opodatkowaniu, darowi-
zny i ulge inwestycyjna.
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Podstawowe dane finansowe oraz srednie kursy wymiany ztotego

—— " a1.12.2008|  @1.12.2008

PLN EUR PLN EUR
Aktywa trwate 630 654 153 511 653 166 156 544
Aktywa obrotowe 511 166 124 426 597 411 143 182
Aktywa razem 1141 820 21717 937 1250577 299 726
Kapitat wiasny 748 7111 182 250 698 774 167 475
Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 393103 95 687 551 803 132 251
Pasywa razem 1141 820 2717 937 1250577 299 726

Rachunek zyskdédw i strat (w tys.) m 2008

PLN EUR PLN EUR
Przychody netto ze sprzedazy produktéw, towardw i materiatéw 1422 559 327 730 1467 212 415 395
Koszt sprzedanych produktéw, towardw, materiatow 1202 098 276 940 1228 221 347 732
Zysk (strata) brutto na sprzedazy 220 461 50 790 238 991 67 663
Koszty sprzedazy 26 022 5995 32 624 9 236
Koszty ogéinego zarzadu 55708 12 834 52 651 14 907
Zysk (strata) na sprzedazy 138 731 31 961 153 716 43 520
Pozostate przychody operacyjne 1843 425 28 245 7996
Pozostate koszty operacyjne 37 644 8673 56 300 15939
Zysk (strata) z dziatalno$ci operacyjne; 102 930 23713 125 661 35577
Przychody finansowe 1025 236 11 908 33n
Koszty finansowe 14 216 3275 25 755 71291
Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej 89 739 20 674 111 814 31 657
Zysk (strata) brutto 89 739 20 674 111 814 31 657
Podatek dochodowy 177110 4080 21 814 6176
Zysk (strata) netto 72 029 16 594 90 000 25 481
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Rachunek przeptywdéw pienieznych (w tys.) m 2008

PLN EUR PLN EUR
Przeptywy pienigzne netto z dziatalno$ci operacyjnej 247 522 60 251 89 454 21 439
Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -68 973 -16 789 -126 981 -30 434
Przeptywy pienigzne netto z dziatalno$ci finansowe;j -134 499 -321739 27 666 6 631
Przeptywy pienigzne netto, razem 44 050 10 722 -9 861 -2 363

Srednie kursy wymiany ztotego, w okresach objetych sprawozdaniem finan-
sowym i poréwnywalnymi danymi finansowymi, w stosunku do euro, ustala-

ne przez Narodowy Bank Polski:

- kurs obowiazujacy na:
31.12.2009 1 euro = 4,1082 zt
31.12.2008 1 euro = 4,1724 zt

- kurs sredni, obliczony jako srednia arytmetyczna kurséw obowiazujacych na ostatni
dzien kazdego miesiaca:

w 2009 . 1 euro = 4,3406 zt

w 2008 r. 1 euro = 3,5321 zt

- najwyzszy i najnizszy kurs w okresie:

w 2009 r. najwyzszy 1 euro = 4,8999 zt
najnizszy 1 euro = 3,9170 zt

w 2008 r. najwyzszy 1 euro = 4,1848 zt
najnizszy 1 euro = 3,2026 zt

Pozycje rachunku zyskéw i strat za 2009 r. przeliczono na euro wedfug $red-
niorocznego kursu euro, ktéry wyniost 4,3406 zt.
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|Il. Obszary wystepowania istotnych réznic w zakresie
przyjetych zasad i metod rachunkowosci oraz ujawnionych
danych pomiedzy sprawozdaniem finansowym sporzadzonym
wg polskich zasad rachunkowosci a sprawozdaniem, ktdre
zostatoby sporzadzone wg MSSF.

T.C. Debica S.A. sporzgdza sprawozdania finansowe wg US GAAP dla inwe-
stora strategicznego Goodyear Tires and Rubber Company w celu przygoto-

wania przez niego sprawozdania skonsolidowanego.

Dlatego wskazanie w sposéb wiarygodny réznic w wartosci ujawnionych da-
nych pomiedzy sprawozdaniem finansowym sporzadzonym wg polskich za-
sad rachunkowo$ci a sprawozdaniem, ktére zostatoby sporzadzone zgodnie
z MSR nie jest mozliwe.

Ponizej zamieszczamy tabele z objasnieniem réznic w wartosci ujawnionego
kapitatu wtasnego i wyniku finansowego netto, pomiedzy sprawozdaniami
finansowymi i poréwnywalnymi danymi finansowymi sporzgdzonymi wg pol-
skich zasad rachunkowo$ci, a sprawozdaniami finansowymi i poréwnywalny-
mi danymi finansowymi, ktére zostaty sporzadzone wg US GAAPR

(w tys. zi) 31.12.20089 31.12. 2008

Kapitat wtasny wg polskich zasad rachunkowosci 748 719 698 774
Réznica wynikajaca z innych kurséw uzytych do wyceny sald naleznosci,

L -108 -683
zobowiazan i srodkéw pienigznych
Réznica wynikajaca z odmiennej kwalifikacji uméw leasingowych 173 163
Korekta dotyczaca réznic w wartosci brutto srodkéw trwatych -13132 -12 678
Korekta amortyzacji dla $rodkdéw trwatych o réznych wartosciach brutto 4 382 3 805
Réznica przejSciowa dotyczaca momentu rozpoznania kosztéw biezacych 1432 58
Réznica wynikajaca z odmiennej kalkulacji rezerw na udzielone gwarancje 39 96
Kapitalizacja odsetek od $redniego poziomu zadfuzenia zgodnie z zasadami Grupy 9594 8 621
Goodyear
Kapitat wiasny wg zasad US GAAP 751 099 698 156
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(w tys. zi) 20098 2008
Zysk netto wg polskich zasad rachunkowosci 72 029 90 000
Réznica przej$ciowa dotyczaca momentu rozpoznania kosztéw biezacych 1374 2919
Réznica wynikajaca z innych kurséw uzytych do wyceny sald naleznos$ci,

L L 575 -761
zobowigzan i $rodkdw pienieznych
Réznica wynikajaca z odmiennej kwalifikacji uméw leasingowych 10 1
Korekta dotyczaca réznic w wartosci brutto srodkéw trwatych -454 191
Korekta amortyzacji dla $rodkdéw trwatych o réznych wartosciach brutto 571 900
Réznica wynikajaca z odmiennej kalkulacji rezerw na udzielone gwarancje -57 -36
Skutki aktualizacji warto$ci majatku dotyczace zlikwidowanych $rodkéw trwatych 2048
odniesione na kapitat z aktualizacji wyceny
Kapitalizacja odsetek od $redniego poziomu zadtuzenia zgodnie z zasadami Grupy

973 8 621

Goodyear
Zysk netto wg zasad US GAAP 75 027 99 797
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IV. Informacje o instrumentach finansowych

Zmiany poszczegolnych kategorii aktywoéw i zobowigzan finansowych (z wy-
jatkiem srodkéw pienieznych i innych aktywdw pienieznych) Spétki w okresie
12 miesiecy, konczacym sie 31 grudnia 2008 roku i 31 grudnia 2009 roku

przedstawiaty sie nastepujaco:

Aktywa finansowe Aktywa finansowe Zobowigzania finansowe

(AVVAR AVZ-Y =] M \\ ] przeznaczone do dostepne do przeznaczone
obrotu sprzedazy do obrotu

1 stycznia 2008 r. 14 662 144 68 396
- zwigkszenia 8624 - 67 467

- Zmniejszenia 20 972 - -
31 grudnia 2008 r. 2314 144 135 863
1 stycznia 2009 r. 2314 144 135 863
- zwigkszenia 19 257 - -

- Zmniejszenia 19 349 - 104 599
31 grudnia 2009 r. 2222 144 31 264

Ujecie bilansowe
Diugoterminowe aktywa finansowe

- w pozostatych jednostkach 1207 144
Krétkoterminowe aktywa finansowe

- w pozostatych jednostkach 1069

Zobowiazania diugoterminowe

- w pozostatych jednostkach 54
31 grudnia 2009 roku 2222 144
Kredyt w rachunku biezacym

- w pozostatych jednostkach 31 264
31 grudnia 2009 roku 31 264
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1. Aktywa i zobowigzania finansowe przeznaczone do obrotu

Spotka zawarta umowy niebedace instrumentem finansowym, ktérych sktad-
nikiem jest wbudowany instrument pochodny. Instrumenty te dotyczg deno-
minowanych w walucie obcej uméw na zakup ustug. Spétka wykazuje wbu-
dowane instrumenty pochodne odrebnie od umowy zasadniczej i wycenia
je w wartosci godziwej. Ustalenie wartosci godziwej nastgpito wedtug kursu
forward ogtoszonego dla danej waluty przez bank, z ktérego ustug Spoétka
korzysta. Zmiany wartosci godziwej sg odnoszone w ciezar pozostatych kosz-
tow lub przychoddéw finansowych w okresie, w ktérym zmiany te nastgpity.
Wartos$¢ poczatkowg umowy zasadniczej stanowi réznica miedzy ceng naby-
cia z umowy zasadniczej a wartoscig godziwa wbudowanego instrumentu

pochodnego.

Spotka posiada kredyty w rachunkach biezgcych (szerzej opisane w nocie
20C). Kredyty te ze wzgledu na fakt, iz kwota wymagajgca zaptaty nie rézni
sie istotnie od ich wyceny wedtug wysokosci zamortyzowanego kosztu przy
zastosowaniu efektywnej stopy procentowej, wykazuje sie w kwocie wyma-
gajacej zaptaty.

2. Koszty z tytutu odsetek od zobowigzan finansowych wyniosty
w 2009 r.

Kategoria zobowigzania odsetki zrealizowane

Kredyt w rachunku biezagcym 6 131 tys. zt

Odsetki od kredytu w rachunku biezgcym za 2008 r. wyniosty 8 936 tys. zt.

3. Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

Wartosé aktywdw finansowych dostepnych do sprzedazy wycenionych we-
dtug skorygowanej ceny nabycia obejmowata akcje i udziaty, dla ktérych nie
istnieje aktywny rynek. Skutki przeszacowania/odpisu aktualizujgcego akty-
wa finansowe dostepne do sprzedazy odnosi sie do kosztéw finansowych.
Spotka nie posiada instrumentéw zabezpieczajgcych. Odsetki uzyskane od
naleznosci wtasnych wyniosty 94,1 tys. zt.

4. Udzielone pozyczki

Na dzien 31.12.2009 r. nie wystgpity. 59
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5. Dziatalno$¢ zaniechana

W okresie sprawozdawczym nie zlikwidowano i nie zaniechano dziatalnosci
gospodarczej w catosci czy tez w czesci, stad tez nie wystgpity koszty zanie-
chanej produkciji.

6. Koszt wytworzenia majatku trwatego na wtasne potrzeby
Koszt wytworzenia srodkéw trwatych w budowie i srodkéw trwatych na wta-

sne potrzeby za 12 miesiecy 2009 r. wynidst 5 720 tys. zt.
1. Naktady inwestycyjne
W 2009 roku naktady inwestycyjne wyniosty 43 914 tys. zf. Planowane nakfa-

dy inwestycyjne w roku 2010 wynoszg 80 800 tys. zt.

Przewidywane naktady na ochrong srodowiska w 2010 roku to:

1. Modernizacja wentylacji miejscowej miksera 11 2 052 tys. zt
2. Projekt modernizacji wentylacji wulkanizacji WBR 2817 tys. zt
3. Eliminacja klejéw benzynowych w produkcji opon rolniczych 573 tys. zt
Razem 2 912 tys. zt

8. Transakcje z podmiotami powigzanymi
Transakcje dokonane w 2009 roku z podmiotami wchodzacymi w sktad kon-
cernu Goodyear sg nastepujgce:

Sprzedaz wyrobdw, towaréw i ustug 1234 min zt
Sprzedaz srodkéw trwatych i inwestycji 1 min zt
Zakup materiatéw i towaréw 274 min zt
Zakup ustug i opfaty licencyjne 116 min zt
Zakupy inwestycyjne 13 min zt
Stan nalezno$ci na 31.12.2009 214 min zt
Stan zobowigzan na 31.12.2009 70 min zt

Spodtka przeprowadzita 24 transakcje z podmiotami powigzanymi o jednorazo-
wej wartosci ponad 500 tys. EUR.
12 transakcji dotyczyto opfat licencyjnych dla Goodyear Akron, USA, 12 trans-

60 akcji dotyczyto optat regionalnych dla Goodyear Luksemburg.
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9. Wspdlne przedsigwziecia
Wspdlne przedsiewziecia, ktore nie podlegajg konsolidacji metodg petng lub
praw wifasnosci nie wystgpity.

10. Odpisy aktualizujace wartos¢ aktywow

Na 31.12.2009 r. stan odpiséw aktualizujgcych wartos¢ aktywoéw trwatych
wynosi 2 480 tys.zt. Odpiséw tych dokonano dla elektrocieptowni weglowe;j
w wysokosci 1 684 tys. zt, dla produkcji opon osobowych hala 300 i hala DOR
796 tys. zt.

Stan odpiséw aktualizujgcych wartosé zapaséw wynidst 2 215 tys. zt:
- na wyroby 1 796 tys. zt

- na materiaty 419 tys. zt.

11. Przychody i koszty finansowe za 2009 r. (w tys. zi)

1. Odsetki od kredytu obrotowego -6 131
2. Odsetki uzyskane od lokat bankowych 141
3. Odsetki uzyskane od odbiorcéw i zaptacone dostawcom oraz do budzetu -258
4. Odsetki niezrealizowane od odbiorcéw i dostawcéw 875
5. Dyskonto weksli i czekéw obcych -2 551
6. Odsetki od rat leasingowych -272
Razem odsetki plus dyskonto weksli i czekéw obcych -8 196
1. Réznice kursowe zrealizowane -1 188
8. Rdznice kursowe niezrealizowane -3 718
Razem réznice kursowe -4 906
9. Aktualizacja warto$ci godziwej wbudowanych instrumentéw pochodnych -92
10. Pozostate 3
Razem inne -89
Ogotem wynik na dziatalnosci finansowej -13 191
Ogdtem przychody finansowe (z r-ku wynikow) 1025
Ogotem koszty finansowe (z r-ku wynikow) 14 216
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Dla Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i Rady Nadzorcze|
Firmy Oponiarskiej Debica S.A.

Przeprowadzilismy badanie zafgczonego sprawozdania finansowego Firmy
Oponiarskiej Debica S.A. (zwanej dalej ,.Spétkg”) z siedzibg w Debicy przy
ulicy 1-go Maja 1, obejmujacego:

(a) wprowadzenie;

(b) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2009 r., ktéry po stronie aktywoéw
i pasywow wykazuje sume 1.141.820 tys. zt;

(e) rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2009 r. wykazujacy zysk netto w kwocie 72.029 tys. zt;

(d) zestawienie zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do
31 grudnia 2009 r. wykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote
49.945 tys. zt;

(e) rachunek przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grud-
nia 2009 r. wykazujgcy wptywy pieniezne netto w kwocie 44.050 tys. zt;

(f) dodatkowe informacje i objasnienia.

Za sporzgdzenie zgodnego z obowigzujgcymi przepisami sprawozdania finan-
sowego oraz sprawozdania z dziatalnosci odpowiedzialny jest Zarzad Spofki.
Zarzad Spotki oraz cztonkowie rady nadzorczej sg zobowigzani do zapewnienia,
aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci spetniaty wy-
magania przewidziane w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(,Ustawa o rachunkowosci” — Dz. U. 22009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.).

Naszym zadaniem byto wyrazenie opinii o sprawozdaniu finansowym na pod-
stawie przeprowadzonego badania.

Badanie przeprowadzilismy stosownie do:
(a) przepisdw rozdziatu 7 Ustawy o rachunkowosci;
(b) krajowych standardéw rewizji finansowej wydanych przez Krajowg Radeg

Biegtych Rewidentow.

Badanie zostato zaplanowane i przeprowadzone tak, aby uzyska¢ wystarczajgca
pewnos¢, ze sprawozdanie finansowe nie zawiera istotnych bteddw i przeoczen.
Badanie obejmowato miedzy innymi sprawdzenie, na podstawie wybranej pré-

by, dowodéw potwierdzajacych kwoty i informacje wykazane w sprawozdaniu
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finansowym. Badanie obejmowato réwniez ocene zasad rachunkowosci stoso-
wanych przez Spétke oraz istotnych oszacowan dokonywanych przy sporzadze-
niu sprawozdania finansowego, a takze ogodlng oceng jego prezentacji. Uwaza-

my, ze nasze badanie stanowito wystarczajgcg podstawe dla wyrazenia opinii.

Informacje zawarte w sprawozdaniu z dziatalnosci Spoftki za rok obrotowy od
1 stycznia do 31 grudnia 2009 r. uwzgledniajg postanowienia Rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezagcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw warto$ciowych
oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisa-
mi prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (,Rozporzadzenie”
— Dz. U. nr 33 poz. 259) i sg zgodne z informacjami zawartymi w zbadanym

sprawozdaniu finansowym.

Naszym zdaniem, zatgczone sprawozdanie finansowe we wszystkich istot-

nych aspektach:

(a) zostato sporzgdzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg ra-
chunkowych zgodnie z wymagajgcymi zastosowania zasadami (polityka)
rachunkowosci;

(b) jestzgodne w formie i tresci z obowigzujgcymi Spotke przepisami prawa,
w tym z wymogami Rozporzgdzenia oraz statutem Spofki;

(c) przedstawia rzetelnie i jasno sytuacje majgtkows i finansowg Spoftki na dzien
31 grudnia 2009 r. oraz wynik finansowy za rok obrotowy od 1 stycznia do
31 grudnia 2009 r. zgodnie z obowigzujgcymi na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej zasadami rachunkowosci okreslonymi w Ustawie o rachunkowosci.

Przeprowadzajacy badanie w imieniu PricewaterhouseCoopers Sp. z o.0.,
spotki wpisanej na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych pod numerem 144

CALCS..

i\

Wojciech Maj
Kluczowy Biegty Rewident

Numer ewidencyjny 6128

Warszawa, 23 kwietnia 2010 r.
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